Csobánkai Polgármesteri Hivatal 
                        
a "Közszolgálati tisztviselőkről szóló" 2011. évi CXCIX. törvény 45. § (1) bekezdése alapján 
pályázatot hirdet
Csobánkai Polgármesteri Hivatal 

informatikus 
munkakör betöltésére. 
A közszolgálati jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közszolgálati jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: 
[bookmark: _GoBack]Részmunkaidő, heti 30 órás
A munkavégzés helye:
Pest megye, 2014 Csobánka, Fő út 1. . 
A közszolgálati tisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök:
A közszolgálati tisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III.7.) Korm. r. I. mellékletének II.6. pontjában meghatározott számítógépes, informatikai feladatok. 
Ellátandó feladatok:
Az állami és önkormányzati szervek elektronikus információbiztonságáról szóló 2013. évi L. törvényben meghatározott elektronikus információs rendszerek védelmével kapcsolatban ellátandó biztonsági feladatok; ennek keretében a) gondoskodik a szervezet elektronikus információs rendszereinek biztonságával összefüggő tevékenységek jogszabályokkal való összhangjának megteremtéséről és fenntartásáról, b) elvégzi vagy irányítja ezen tevékenységek tervezését, szervezését, koordinálását és ellenőrzését, c) előkészíti a szervezet elektronikus információs rendszereire vonatkozó informatikai biztonsági szabályzatot, d) előkészíti a szervezet elektronikus információs rendszereinek biztonsági osztályba sorolását és a szervezet biztonsági szintbe történő besorolását, e) véleményezi az elektronikus információs rendszerek biztonsága szempontjából a szervezet e tárgykört érintő szabályzatait és szerződéseit. 
A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
Számítógépes és informatikai feladatok végzése különös tekintettel a hivatkozott jogszabályban foglalt feladatokra. 
Jogállás, illetmény és juttatások:
A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közszolgálati tisztviselők jogállásáról szóló" 2011. évi CXCIX. törvény, valamint a(z) Közszolgálati Szabályzat és a 10 %-os illetménykiegészítést megállapító Csobánka Község Önkormányzat Képviselő-testületének 22/2012. (VII.3.) önkormányzati rendelet rendelkezései az irányadók. rendelkezései az irányadók. 
                        
Pályázati feltételek:
§         Magyar állampolgárság,
§         Cselekvőképesség,
§         Büntetlen előélet,
§         Főiskola, felsőfokú szakképzettség, 
§         Angol nyelvből alapfokú C típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás, 
§         ECDL 
§         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,
A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 
A pályázat benyújtásának határideje: 2013. november 25. 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Filó-Szentes Kinga nyújt, a 06-26/320-020/15.mellék -os telefonszámon.
A pályázatok benyújtásának módja: 
§         Postai úton, a pályázatnak a Csobánkai Polgármesteri Hivatal címére történő megküldésével (2014 Csobánka, Fő út 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1546/2013/01. , valamint a munkakör megnevezését: informatikus. 
vagy
§         Elektronikus úton Filó-Szentes Kinga részére a polgarmesterihivatal@csobanka.hu E-mail címen keresztül 
A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:
A munkáltatói jogkör gyakorlója az egyetértési jogot gyakorló polgármesterrel együtt az érvényes pályázók közül szakmai szempontok alapján választja ki a személyes meghallgatáson résztvevőket. Kizárásra kerülnek a pályázati eljárásból azon pályázók, akik nem felelnek meg a pályázati feltételeknek, nem csatolják a szükséges iratokat, továbbá késve adják postára pályázatukat. A pályázat nyertese telefonon kap értesítést, míg az eredménytelenül pályázók e-mailben kerülnek kiértesítésre. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2013. november 30. 
A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
§         www.csobanka.hu - 2013. november 4.
§         községi hirdetőtáblák - 2013. november 5.
A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.csobanka.hu honlapon szerezhet. 
 
 
	



